
Seğmen Kardeşler Gıda Üre琀椀m ve Ambalaj Sanayi Anonim Şirke琀椀 

Kâr Dağı琁㄀m Poli琀椀kası 

Kurumsal Yöne琀椀m İlkeleri Uyum Çalışmaları çerçevesinde, Şirke琀椀miz Türk Ticaret Kanunu (TTK), 
Sermaye Piyasası Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun yayımladığı mevzuat, düzenleme ve kararları, 
Vergi Usul Kanunu (VUK), Kurumlar Vergisi Kanunu (KVK), Gelir Vergisi Kanunu (GVK) ve ilgili diğer yasal 
mevzuat ile Esas Sözleşmemizin ilgili hükümlerini dikkate alarak kar dağıum kararlarını belirlemektedir. 
Şirke琀椀miz Esas Sözleşmesi’nde kar payları veya kar dağıumına ilişkin herhangi bir im琀椀yaz yoktur. Kar 
payları ilgili hesap dönemi i琀椀bariyle mevcut payların tamamına bunların ihraç ve ik琀椀sap tarihine 
bakılmaksızın eşit olarak dağıulır. Kar dağıum kararlarında pay sahiplerimizin menfaatleri ile şirket 
menfaa琀椀 arasında dengeli bir poli琀椀ka izlenmesi esasur. Şirke琀椀miz kar dağıumına ilişkin kararlarda 
Şirke琀椀miz uzun vadeli topluluk ve şirket stratejileri, Şirke琀椀miz, iş琀椀rak ve bağlı ortaklıklarının sermaye 
gereksinimleri, yaurım ve 昀椀nansman planları, işletme sermayesi ih琀椀yaçları ile karlılık ve nakit durumu 
ve ulusal ve uluslararası ekonomik koşullar birlikte değerlendirilmektedir. Şirke琀椀miz her yıl dağıulabilir 
karın Genel Kurul’ da kararlaşurılacak oranındaki tutar kadarını nakit, temetü veya bedelsiz sermaye 
arurımı yoluyla ortaklara dağıulmasını prensip olarak benimsemiş琀椀r. Var ise yıllık karın hangi tarihte ve 
ne şekilde dağıulacağı, Sermaye Piyasası Kanunu ve İlgili Tebliğler çerçevesinde Yöne琀椀m Kurulunun 
önerisi üzerine Genel Kurulca kararlaşurılacakur. 

 


